
 
 
 
 
                                                       

 
ประกาศ สถานีตำรวจภูธรห้วยโป่ง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

เรื่อง  มาตรการป้องกัน คุ้มครองดูแล ผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 
ของสถานีตำรวจภูธรห้วยโป่ง 

----------------- 
  ตามมติคณะรัฐมนตรเีห็นชอบให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือ 
แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤตมิิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมั่งเน้น การสร้าง 
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให ้
เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ 
เพื่อให้การดำเนินการคุ้มครองดูแลผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งจากผลของการให้ข้อมลูหรือเป็นพยานหรือถูกร้องเรียน 
อย่างไม่เป็นธรรมในเรื่องการทุจรติประพฤตมิิชอบของหน่วยงานหรือข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานตีำรวจภูธรห้วยโป่ง นั้น 
  สถานีตำรวจภูธรห้วยโป่ง จึงขอประกาศมาตรการคุ้มครองดูแลแกผู่ท้ี่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งกรณีมี 
การร้องเรียนผ่านสื่อหรือช่องทางต่างๆ ดังน้ี 
  ๑. มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ท่ีถูกคุกคามหรือถกูกลัน่แกล้งจากผลของการให้ข้อมูลหรือเป็นพยาน 
หรือถูกร้องเรียนอย่างไม่เป็นธรรมในเร่ืองการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงานหรือข้าราชการตำรวจ ในสังกัด 
สถานีตำรวจภูธรห้วยโป่ง 
   ๑.๑ กรณีบตัรสนเท่ห์ไม่ลงช่ือ ที่อยู่ ตำแหน่ง ไมร่ับไว้พิจารณา เว้นแต่มีการระบุหลักฐาน 
ปรากฎชัดแจ้งตลอดจนช้ีพยานบุคคลที่แน่นอนเท่านั้น 
๑.๒ กรณรี้องเรียนโดยระบุช่ือ ตำแหน่ง ท่ีอยู่ของผู้ร้องเรียน เมื่อผู้บงัคับบัญชาไดร้ับร้องเรยีน 
ให้ถือเป็นความลับทางราชการ แล้วส่งสำเนาโดยปิดชื่อผูร้้องเรียนให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวโทษทำการสืบสวนทางลับว่า 
มีมูลความจริงหรือไมเ่พียงใด 
          (ก) กรณีไม่มมีูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย ให้ยตุิเรื่องแลว้รายงานให้ผู้บังคับบญัชาท่ี 
ได้รับเรื่องทราบ กรณผีู้ร้องเรยีนเป็นข้าราชการตำรวจในสังกัด นำความเท็จมาร้องเรียน ให้ดำเนินการทางวินัย หากเป็น 
ข้าราชการต่างสังกัดให้รายงนข้อเท็จให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดของผูร้้องเรียนทราบ เพื่อใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควร 
ต่อไป กรณีผูร้้องเรียนเป็นบุคคลภายนอกและผู้ถูกคุกคามหรือผู้ถูกรอ้งเรียนมีความประสงค์ดำเนินคดอีาญาให้งาน 
สอบสวน สถานตีำรวจภูธรแมจ่ริม ดำเนินการช่วยเหลือด้านกฎหมาย ให้คำปรึกษาและคำแนะนำ แก่ผู้ถูกคุกคามหรือผู้ถูก 
ร้องเรียน เพื่อมิให้มีการกลั่นแกล้งกัน 
          (ข) กรณีเป็นความผดิทางกฎหมาย ให้ดำเนินคดีทางอาญา หากปรากฏว่ามมีูลความจริง 
เป็นความผดิทางวินัยให้ดำเนินการสอบสวน หรือตั้งกรรมการสอบสวนตามระเบียบฯ 
   ๑.๓ใหผู้้บังคับบัญชาใช้ดุลพินิจสั่งการตามทีเ่ห็นสมควรเพื่อคุม้ครองผู้ร้องพยานบุคคลที่ให้ 
ข้อมูลในการสบืสวนสอบสวน อยา่ให้ต้องรับภัยหรือความไม่ชอบธรรมซึ่งอาจเนื่องมาจากการร้องเรียน การเป็นพยานหรือ 
การให้ข้อมูลนั้น 
  ๒. มาตรการป้องกันภัยผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 
   ๒.๑ เมื่อผู้บังคับบญัชาไดร้ับแจ้งในเบื้องต้นให้ถือเป็นความลับทางราชการให้ปกปิดมิให้มีการ 
เปิดเผยชื่อตัว ช่ือสกุล ท่ีอยู่ หรือข้อมูลอย่างอ่ืนท่ีสามารถระบุตัวผู้แจ้งได้ แล้วดำเนินการสืบสวนทางลบัว่ามีมูลความจริง 
หรือไมเ่พียงใด 
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   ๒.๒ ในการดำเนินการตามขั้นตอนสืบสวนในทางลับเพื่อหาข้อเท็จจริง หากปรากฏว่าผู้แจ้ง 
เบาะแสเป็นข้าราชกรตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรแม่จริม ข้าราชกรต่างสังกัดหรือบุคคลภายนอกได้ให้ข้อเท็จจริงท่ี 
เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานอย่างยิง่ ผู้แจ้งพึงมีสิทธิได้รบัสิทธิประโยชน์ตอบแทนตามสมควร เช่น ความชอบ หรือประกาศ 
เกียรติคณุแล้วแต่กรณีเป็นการพิเศษ หากปราฏภายหลังว่าผู้แจ้งเบาะแสได้แจ้งข้อความอันเป็นเท็จ หากเป็นข้าราชการตำรวจ 
ในสังกัดให้ดำเนินการทางวินัย หากเป็นข้าราชการต่างสังกัด ให้รายงนผู้บังคับบัญชาของผู้แจ้งเบาะแสทราบ เพ่ือใช้ดุลพินิจ 
สั่งการตามสมควร หากเป็นบุคคลภายนอกและผู้เสียหายมีความประสงค์ดำเนินคดีทางอาญา ให้งานสอบสวนสถาน ี
ตำรวจภูธรแม่จริม ดำเนินการให้ความช่วยเหลือดา้นกฎหมายให้คำปรึกษาและคำแนะนำแก่ผู้เสียหาย 
  ๓. มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ท่ีถูกคุกคามหรือถกูกลัน่แกล้ง 
กรณีมีการร้องเรียนผา่นสื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์วิทยุ หนังสือพิมพ์ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)หรือสื่อสังคมออนไลน์ 
(Social Media) ของสถานีตำรวจภูธรแม่จริม 
   ๓.๑ กรณผีู้ร้องเรยีนไม่ระบุชื่อ ท่ีอยู่ ไม่รับไว้พิจารณา เว้นแตม่ีพยานหลักฐานปรากฏชัดแจ้ง 
ตลอดจนช้ีพยานบุคคลที่แน่นอนเท่าน้ัน 
   ๓.๒ กรณผีู้ร้องเรยีนระบุช่ือ ที่อยู่ ให้รายงานตามลำดบัขั้นถึงผู้บังคับบัญชา และใหผู้้บังคับบัญชา
ดำเนินการสืบสวนหรือพิจารณาในเบื้องต้นว่ากรณดีังกล่าวมมีูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยหรือไม่ 
         (ก) กรณีไม่มมีูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทำผดิวินัย ให้ยุตเิรื่องแล้วรายงานผู้บังคับบญัชาทราบ 
         (ข) กรณีมีมูลที่ควรกล่าวหาวา่กระทำผดิวินัย หากเป็นกรณีกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยไม่ 
ร้ายแรงให้ดำเนินการตามวิธีการทีผู่้บังคับบัญชาเห็นสมควร หากเปน็กรณีกล่าวหาว่ากระทำผดิวินัยรา้ยแรงให้ตั้งกรรมการ 
สอบสวนเพ่ือดำเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง กรณเีป็นความผิดทางกฎหมาย ให้ดำเนินคดีทางอาญา 
   ๓.3 กรณผีู้ร้องเรยีนเป็นข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานตีำรวจภูธรแม่จริม นำความเห็นมา 
ร้องเรียนให้ดำเนินการทางวินัย หากเป็นข้าราชการต่างสังกัดให้รายงานข้อเท็จให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดทราบ เพื่อใช้ 
ดุลพินิจตามสมควร หากเป็นบุคคลภายนอกและผู้ถูกร้องเรียนต้องดำเนินคดีอาญาให้งานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรแม่จริม 
ดำเนินการให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย ให้คำปรึกษาและคำแนะนำแก่ผู้ถูกคุมคามหรือผู้ถูกร้องเรยีน เพื่อมิให้มีการ 
กลั่นแกล้ง 
   ๓.๔ กรณผีู้ร้องเรยีนให้ข้อมูลอันเป็นประโยชน์และเป็นผลดีต่อทางราชการ ผูร้้องพึงมีสิทธิ 
ได้รับประโยชน์ตอบแทนความสมควร เช่น ความชอบหรือประกาศเกียรติคณุ แล้วแต่กรณีเป็นการพเิศษ 
   ๓.๕ กรณีการสอบสวนถึงที่สุด ปรากฏว่าผู้ถูกคุ้มคามหรือถูกกลั่นแกล้งทางเสื่อมไม่ได้กระทำผิด 
ตามที่ถูกกล่าวหา ใหผู้้นั้นแจ้งเป็นหนังสือขอให้บรรณาธิการเจ้าของรายการ หรือผู้ที่เกีย่วข้องกับสื่อๆนั้น ลงพิมพ์หรือ 
กระทำการใดๆ ซึ่งแก้หรือปฏเิสธเรื่องนั้น โดยการแก้หรือลงพิมพ์เรือ่งดังกล่าว ให้ดำเนินการทันทีเมื่อได้รับหนังสือหากไม่ 
ดำเนินการผู้ถูกคุกคามหรือถูกกลัน่แกล้งมีสิทธิดำเนินการทางแพ่งหรือทางอาญาต่อไป 
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                                                                             ( ภูเบศวร์ คำภิระยศ) 
                                                สารวัตรสถานีตำรวจภูธรหว้ยโป่ง 

 
 
 



 
 
 
  


